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• Fyrir hvað stöndum við?

• Er hægt að ná betri árangri?

• Hvernig náum við betri árangri?
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Grænt viðbúnaðarstig er daglegt
brauð sem krefst lítillar
samhæfingar og samvinnu hjá
viðbragðsaðilum. Það gæti átt við
algeng verkefni á borð við
umferðarslys og einstaka
eldsvoða. 

Grænt viðbúnaðarstig



Gult viðbúnaðarstig kallar hins 
vegar á talsverða samhæfingu og 
samvinnu viðbragðsaðila, allt eftir 
umfangi. Hringrásarbruninn er 
ágætt dæmi um slíkt ástand. 

Gult viðbúnaðarstig



Rautt viðbúnaðarstig myndi svo 
lýsa neyðarástandi sem kallar á 
mikla samhæfingu og samvinnu 
viðbragðsaðila. Það getur til 
dæmis átt við þegar alvarlegar 
náttúruhamfarir verða eða 
stórslys, svo sem flugslys í byggð 
eða fuglaflensa svo eitthvað sé 
nefnt.

Rautt viðbúnaðarstig
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Ef við vinnum saman á  

þverfaglegum - forsendum 

náum við betri árangri.


